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§ 181
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kutsu ja esityslista maakuntahallituksen kokoukseen on toimitettu 8.11.2022. 
Maakuntahallituksen jäsenten lisäksi kutsu ja esityslista on toimitettu 
maakuntahallituksen varajäsenille, jotka osallistuvat kokoukseen varsinaisen jäsenen 
ollessa estynyt ja varsinaisen jäsenen kutsuttua varajäsenen sijaansa, sekä 
maakuntavaltuuston puheenjohtajille.

Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

Kuntalain 64 §:n mukaan kuntayhtymästä on soveltuvin osin voimassa, mitä kunnasta 
on säädetty mainitussa kuntalain pykälässä.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi jäsenille toimitettu esityslista.

Päätös
Puheenjohtaja Ville Valkonen totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi, koska läsnä oli 18 maakuntahallituksen jäsentä.

Ehdotus hyväksyttiin.

 _____
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§ 182
Pöytäkirjan tarkastaminen

Varsinais-Suomen liiton hallintosäännön 18 § mukaan: ”Pöytäkirjan kirjoittaa 
puheenjohtajan johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja 
varmentaa pöytäkirjantekijä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä toimielimen päättämänä aikana ja paikassa 
siten kuin siitä vähintään yhtä päivää aiemmin on ilmoitettu.”

Maakuntahallitus (mh 23.1.2009 § 31) päätti ottaa käyttöön menettelytavan, jossa 
pöytäkirja kiireellisiksi arvioitujen pykälien osalta tarkastetaan kokouksessa ja 
tarkastusmenettely merkitään pöytäkirjaan kyseisen pykälän kohdalle.

Maakuntahallitus päätti kokouksessaan 31.3.2014 § 37, että pöytäkirja tarkastetaan 
sähköisesti seuraavasti:

1. Pöytäkirjanpitäjän varmentama pöytäkirja lähetetään sähköpostitse 
maakuntahallituksen kokouksen puheenjohtajalle hyväksymistä varten.

2. Puheenjohtaja ilmoittaa sähköpostilla hallintojohtajalle ja hallintosihteerille 
pöytäkirjan hyväksymisestään.

3. Puheenjohtajan hyväksymisilmoituksen jälkeen pöytäkirja lähetetään sähköpostilla 
pöytäkirjan tarkastajille, jotka ilmoittavat sähköpostilla pöytäkirjan tarkastuksestaan 
hallintojohtajalle ja hallintosihteerille.

4. Pöytäkirjan hyväksymistä koskevat sähköposti-ilmoitukset liitetään pöytäkirjaan ja 
puheenjohtaja allekirjoittaa tarkastetun pöytäkirjan hallintosäännön 18 §:n mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Kimmo Ahon ja Eeva-Johanna 
Elorannan.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

_____
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§ 183
Maakuntajohtajan ajankohtainen katsaus

Liitteet
1 Ajankohtaiset_marraskuu_2022
2 Rahoitusselvitys 2021_lyhyt esitys_141122, Nuotio-Coulon

Ajankohtainen katsaus.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus merkitsee ajankohtaisen katsauksen tiedoksi.

Päätös
Ajankohtainen katsaus on  .pöytäkirjan liitteenä 1 § 183

Eurooppa-toimiston päällikkö Saara Nuotio-Coulon esitteli EU-rahoituksen osuutta 
vuodelta 2021 ( ).pöytäkirjan liite 2 § 183

Juhani Nummentalo oli poissa klo 10.22-10.29.

Ehdotus hyväksyttiin.

_____
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§ 184
Vuoden 2023 talousarvio ja vuosien 2023-2025 taloussuunnitelma

VSLDno-2022-165

Valmistelija / lisätiedot:
Petra Määttänen
petra.maattanen@varsinais-suomi.fi
hallintojohtaja

Oheismateriaali
1 Talousarvio_2023
2 Talousarvioesitykset 2023

Maakuntahallitus 29.8.2022 käsitteli § 121 alustavan talousarvion ja 
taloussuunnitelmaluonnoksen sekä varasi jäsenkunnille mahdollisuuden esityksien 
tekemiseen kuntayhtymän toiminnan kehittämiseksi.

Varsinais-Suomen liiton perussopimuksen 20 § mukaan: ”Taloussuunnitelmaa 
valmisteltaessa jäsenkunnille on varattava tilaisuus esityksen tekemiseen 
kuntayhtymän toiminnan kehittämiseksi. Talousarvio ja -suunnitelma tulee 
käyttötalouden osalta eritellä tehtävittäin ja investointien osalta hankkeittain.” Kuntien 
esitykset sekä lopullinen talousarvio- ja taloussuunnitelmaesitys käsitellään 
maakuntahallituksessa 14.11.2022 ja viedään maakuntavaltuuston 5.12.2022 
päätettäväksi. Varsinais-Suomen liiton yhteistyökomitea käsitteli talousarvion ja 
toimintasuunnitelmaluonnoksen 19.9.2022 § 15.

Maakuntavaltuusto on vahvistanut vuoden 2021 tilikauden tulokseksi 9 976 euroa 
alijäämää ja vuoden 2022 arvioiduksi alijäämäksi yhteensä 118 635 euroa, joka 
suunnitellaan katettavaksi edellisten tilikausien ylijäämätililtä.

Nykyisillä toimintatuotoilla vuodesta 2023 arvioidaan tulevan alijäämäinen (- 272 039 
e). Alijäämä aiheutuu mm. toimitilamuutokseen liittyvästä investoinnista ja sen 
suunnitelman mukaisista poistoista sekä lahjoitusprofessuurista Turun yliopistolle. 
Henkilöstökulujen osalta uusi kunnallinen virka- ja työehtosopimus tuo korotuksia 
talousarvio- ja taloussuunnitelmavuosille.                

Liiton toimintatuotot koostuvat pääosin kuntien maksuosuuksista. Maksuosuuksiin ei 
esitetä korotuksia.

Esityksen kuntayhtymän toiminnan kehittämisestä on 7.11.2022 mennessä 
toimittanut 10 jäsenkuntaa.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus päättää esittää maakuntavaltuustolle, että

1. maakuntavaltuusto hyväksyy Varsinais-Suomen liiton talousarvion 2023 ja 
taloussuunnitelman 2023–2025.                   
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2. talousarvion 2023 tuloslaskelmassa tilikauden tulos on nettositova 
maakuntavaltuustoon nähden

3. maakuntahallitus vahvistaa myöhemmin vuoden 2023 talousarvion 
käyttötalousosan käyttösuunnitelman.

 

Päätös
Hallintojohtaja Petra Määttänen esitteli asian.

Ehdotus hyväksyttiin.

_____
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§ 185
Lausunto koskien arviointikertomuksessa 2021 esitettyjä toimenpiteitä

VSLDno-2022-339

Valmistelija / lisätiedot:
Petra Määttänen
petra.maattanen@varsinais-suomi.fi
hallintojohtaja

Kuntalain 121 § mukaan ”Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimienpiteistä, 
joihin arviointikertomus antaa aihetta”.

Varsinais-Suomen liiton tarkastuslautakunta esitti arviointikertomuksessaan 2021 (mv 
13.6.2022 § 17) toimenpiteitä, jotka antavat aihetta maakuntahallituksen lausuntoon.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus

1. antaa seuraavan lausunnon arviointikertomuksessa 2021 esitettyihin 
kehittämistarpeisiin:

Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan 2021 (mv 13.6.2022 § 17) kuntalain 
mukaisesti arvioinut valtuuston talousarviossa asettamien sitovien toiminnan ja 
talouden tavoitteiden toteutumista, toiminnan järjestämistä ja talouden 
tasapainotuksen toteutumista. Talousarviossa asetettujen tavoitteiden lisäksi 
tarkastuslautakunta voi harkitsemassaan laajuudessa arvioida esimerkiksi 
maakuntastrategiassa asetettujen tavoitteiden toteutumista sekä sitä toteuttavatko 
talousarviossa asetetut tavoitteet maakuntastrategiaa.

Arviointikertomuksen kappaleen 4.2.7 Yhteenveto toiminnallisten tavoitteiden 
toteutumisesta viimeisessä kappaleessa tarkastuslautakunta pohtii, huomioidaanko 
talousarvion suunnittelussa tulot ja menot oikein, koska viimeiset vuodet ovat osoittaneet 

 Tarkastuslautakunta toteaa myös toteutumat reippaasti ylijäämäisenä. puskurirahaston 
.tarpeen ja talousarvion suunnittelemisen haastavuuden muuttuvissa olosuhteissa

Tilikauden 2018 ja 2019 ylijäämäiseen tulokseen vaikutti mm. maakuntauudistukseen 
osallistumisesta syntyneet henkilöstösäästöt ja kulujen jyvittäminen osin 
uudistusorganisaatiolle. Tilikauden 2020 aikana Covid 19 -pandemia leikkasi rajusti 
menoja. Liitto valmistautui myös muuttoon, eikä tehnyt juuri uusia kaluste- tai 
laitehankintoja. Liiton henkilöstöbudjetti toteutuu usein arvioitua pienempänä, sillä 
auki oleviin vakansseihin on vaikea löytää oikea-aikaisesti osaavaa henkilöstöä.

Arviointikertomuksen kappaleessa 5. Arviointikertomuksen yhteenveto 
tarkastuslautakunta toteaa, että maakuntavaltuuston asettamat toiminnalliset ja 
taloudelliset tavoitteet ovat pääsääntöisesti toteutuneet. Tarkastuslautakunta on 
huomioinut, että maakuntaliiton toimintaan ja talouden lukuihin kertomusvuonna on 
edelleen vaikuttanut Covid 19 -pandemia.
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Tarkastuslautakunta ei anna arviointikertomuksessa varsinaisia liiton toimintaa tai 
taloutta koskevia suosituksia tai toimenpide-ehdotuksia.

2. vie lausunnon tiedoksi maakuntavaltuustolle.

Päätös
Hallintojohtaja Petra Määttänen esitteli asian.

Ehdotus hyväksyttiin.

_____
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§ 186
Varsinais-Suomen liiton hallintosäännön päivittäminen ja hyväksyminen

VSLDno-2022-216

Valmistelija / lisätiedot:
Petra Määttänen
petra.maattanen@varsinais-suomi.fi
hallintojohtaja

Oheismateriaali
1 Hallintosääntö 2017
2 Luonnos Varsinais-Suomen liiton päivitetyksi hallintosäännöksi

Varsinais-Suomen liiton hallintosääntöä esitetään päivitettäväksi siten, että siinä 
huomioidaan tiedonhallintalaki (906/2019) ja muut lainsäädännön muutokset sekä 
eräät hallintosäännön toimeenpanoon liittyvät käytännön tarpeet. Hallintosäännön 
ehdotetaan tulevan voimaan 1.2.2023.

Hallintosääntö on kunnan ja kuntayhtymän hallinnon ja toiminnan keskeinen 
ohjausväline. Kunnassa ja kuntayhtymässä on oltava hallintosääntö, jonka sisällön 
määrittelee kuntalain (410/2015) 90 §. Hallintosäännössä on annettava tarpeelliset 
määräykset ainakin niistä asioista, jotka säännöksessä luetellaan.

Kuntalain 14 § mukaan valtuusto päättää hallintosäännöstä. Päättäessään 
hallintosäännöstä valtuusto samalla määrittelee oman asemansa kunnan
/kuntayhtymän päätösvallan käyttäjänä, päättää toimielinten ja viranhaltijoiden 
välisestä työnjaosta ja ratkaisee, annetaanko kunnan/kuntayhtymän viranomaiselle 
valta omalla päätöksellään siirtää toimivaltaansa edelleen. Valtuusto tekee toimivallan 
siirtoa koskevat päätökset aina hallintosäännöllä.

Nyt päivitetty hallintosääntöehdotus noudattaa pitkälti Kuntaliiton julkaisemaa 
hallintosääntömallia, kuten voimassa oleva hallintosääntökin. 
Hallintosääntöluonnoksen valmistelussa on tehty yhteistyötä muiden liittojen kanssa, 
sillä päivittämistarpeet ovat hyvin saman suuntaisia. Ehdotetut toimivaltamuutokset 
henkilöstövalintaa koskevissa päätöksissä vastaavat verrokkiliittojen voimassa olevia 
toimivaltuuksia.

Tavoitteena on ollut aiempaa käytettävämmän ja selkeämmän hallintosäännön 
kirjoittaminen.  Maakuntahallitukselle esitetään hallintosäännön hyväksymistä omalta 
osaltaan 14.11.2022 ja sen esittämistä maakuntavaltuuston hyväksyttäväksi 5.12.2022.

Kuntalain 121 § mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on valmistella esitys 
tehtäviään koskeviksi hallintosäännön määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen 
talousarvioksi.  Tarkastuslautakunta hyväksyi omalta osaltaan luonnoksen 
kokouksessaan 14.9.2022.

Ehdotetut muutokset ovat hallintosäännön laajuuteen nähden vähäisiä.

Merkittävimmät muutosehdotukset ovat seuraavia:

1 luku Maakunnan johtaminen
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-          5 § Lisätty maakuntavaltuuston puheenjohtajan tehtävät hallintosääntöön

3 luku Henkilöstöorganisaatio

-          9 § Lisätty henkilöstö- ja vastuualueorganisaation kuvaus, joka vastaa nykyistä 
organisaatiota.  

-          10 § Kuvattu maakuntajohtajan asema organisaatiossa tarkemmin.

-          12 § Lisätty yksikönvetäjien tehtävät ja asema organisaatiossa

-          13 § Lisätty johtoryhmän tehtävät ja asema organisaatiossa

4 luku Toimielinten ja viranhaltijoiden tehtävät ja toimivallan jako

-          14 § Tarkennettu maakuntahallituksen tehtäviä vastaamaan nykyistä käytäntöä 
(toimivaltamuutos henkilöstöasioissa on luvussa 5)

-          17 § Tarkennettu maakuntajohtajan tehtävät vastaamaan nykyistä käytäntöä ja 
jaoteltu ne uudella tavalla

-          18 § Lisätty vastuualuejohtajien tehtävät ja toimivalta

5 luku: Toimivalta henkilöstöasioissa

-          30 § Ratkaisuvalta henkilöstöasioissa on koottu omaksi pykäläkseen

Virat, toimet ja henkilöstövalinnat: hallintosääntöluonnoksessa ehdotetaan muutoksia 
toimivaltuuksiin (muutokset avattu suluissa)

Henkilöstövalinnat virkoihin

-          31 § Maakuntavaltuusto valitsee maakuntajohtajan. Maakuntahallitus ottaa 
muut vakinaiset viranhaltijat.

Maakuntajohtaja päättää talousarvion puitteissa enintään vuodeksi palkattavien 
määräaikaisten viranhaltijoiden valinnasta.

 Maakuntajohtaja päättää hyväksytyn talousarvion puitteissa avoimen toimen 
täyttämisestä ja työsuhteisen henkilöstön valinnasta (vakinaisten toimien osalta 
toimivalta nyt maakuntahallituksella). Maakuntahallitus päättää toistaiseksi 
täytettävän toimen perustamisesta ja lakkauttamisesta.

-          33 § Maakuntahallitus päättä täytettävän viran perustamisesta, 
lakkauttamisesta ja virkanimikkeen muuttamisesta (toimivalta viran perustamisessa ja 
lakkauttamisessa nyt maakuntavaltuustolla)

-          38 § Palvelussuhteeseen ottaminen; virkasuhteisten osalta noudatetaan lakia 
kunnallisesta viranhaltijasta ja työsuhteisten osalta noudatetaan työsopimuslakia (nyt 
työsopimussuhteisten osalta noudatetaan soveltuvin osin, mitä virkasuhteisten osalta 
on säädetty)

6 luku: Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon toteuttaminen

-          Uusi tiedonhallintaa ja asiakirjahallintoa koskeva luku, jossa määritellään 
tehtävät ja vastuut (nykyisessä hallintosäännössä ei ole vastaavaa kohtaa)

7 luku: Talous ja valvonta
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-          62 § Lisätty uusi kohta kuntayhtymän vakuutukset ja sopimukset (nykyisessä 
hallintosäännössä ei mainintaa sopimusten hallinnasta)

-          63 § tarkennettu tilien käyttöoikeuksia ja maksumääräysten antamista koskevaa 
pykälää. Pankkitilien käyttöoikeus olisi maakuntajohtajalla, hallintojohtajalla ja 
maakuntajohtajan sijaisella. Maakuntajohtaja voi päättää pankkitilien 
käyttöoikeudesta (muotoilu vastaa nykyistä käytäntöä, mutta nykyisessä 
hallintosäännössä tilien käyttöoikeus todettu olevan vain maakuntajohtajalla).  

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus päättää maakuntavaltuustolle, että

1. maakuntavaltuusto hyväksyy Varsinais-Suomen liiton päivitetyn hallintosäännön

2. maakuntavaltuusto kumoaa nykyisen hallintosäännön 1.2.2022 lukien.

Päätös
Hallintojohtaja Petra Määttänen esitteli asian.

Ehdotus hyväksyttiin.

_____
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§ 187
Lausunto maa- ja metsätalousministeriölle luonnoksesta kansalliseksi metsästrategiaksi

VSLDno-2022-287

Valmistelija / lisätiedot:
Timo Juvonen
timo.juvonen@varsinais-suomi.fi
erikoissuunnittelija

Maa- ja metsätalousministeriö pyytää lausuntoa Kansallisen metsästrategia 2035:n 
luonnoksesta. Kansallinen metsästrategia 2035 (KMS2035) on lakisääteinen 
metsäohjelma, joka ohjaa Suomen metsäpolitiikkaa. 

Nykyisen Kansallisen metsästrategian (KMS2025) uudistamisen taustalla on 
metsäalan toimintaympäristön nopea muutos sekä kansallisesti että kansainvälisesti. 

Kansallinen metsästrategia on yhteensovittava elinkeinostrategia, jossa otetaan 
niin ihminen, ympäristö kuin talous huomioon. Strategialla on liittymäkohtia 
useisiin kansainvälisiin ja kansallisiin strategioihin ja ohjelmiin. 

Kansallinen metsästrategia 2035:n visio on tavoitella kasvavaa hyvinvointia metsistä 
ja metsille. 

Metsästrategia rakentuu neljästä strategisesta päämäärästä, jotka muodostavat 
yhdessä kokonaisuuden. 

Päämäärät 

• Suomi on kilpailukykyinen toimintaympäristö uudistuvalle ja vastuulliselle 
metsäalalle. 

• Metsät ovat aktiivisessa, kestävässä ja monipuolisessa käytössä. 

• Vahvistamme metsien elinvoimaisuutta, monimuotoisuutta ja sopeutumiskykyä. 

• Vahvistamme tiedolla johtamista ja osaamista metsäalalla. 

Metsästrategian toimenpanoa varten on laadittu hankesalkku, jossa kuvataan 
keskeisimmät toimenpiteet päämäärien ja tavoitteiden saavuttamiseksi. 

Lisätiedot ja metsästrategian luonnos: https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal
/Participation?proposalId=f6d97369-f44d-4a1a-9e0e-87698c842d09

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntajohtajan ehdotus

Maakuntahallitus päättää antaa maa- ja metsätalousministeriölle Kansallisen 
metsästrategia 2035:n luonnoksesta seuraavan lausunnon:

Kansallinen metsästrategia 2035 on yleistasoinen ja elinkeinopainotteinen näkökulma 
kansalliseen metsäkeskusteluun ja kestävään metsien käytön linjaamiseen. Strategian 
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tavoitteiden toimeenpanoon on esitetty hankesalkku kolmelle kärkihankkeelle. 
Hankesalkku on esitysmuotona selkeä, tiivis ja strategiaa konkretisoiva.  

Ympäristöön liittyviä vakavia muutostekijöitä on kirjattu ja tunnistettu hyvin. Esille on 
nostettu mm. ilmastonmuutokseen, äärisääilmiöihin ja luonnon monimuotoisuuteen 
liittyvät vakavat riskit koko yhteiskunnalle. Myös luonnon monimuotoisuuden arvon 
kytkentä taloudelliseen päätöksentekoon on tunnistettu toimintaympäristön 
muutoskuvauksessa. Ekosysteemitilinpito tuleekin nostaa keskeiseksi toimintatavaksi 
analysoida metsäpolitiikan ja metsästrategian kokonaisvaikutuksia.  

Metsästrategian luonnos ei vielä tarjoa toimenpiteitä riittävällä vaikuttavuudella 
tunnistettuihin muutostekijöihin. Hankesalkkuun onkin tarpeen löytää vielä 
tehokkaampia toimenpiteitä, jotta todella voidaan vastata strategiassa esiin 
nostettuihin vakaviin toimintaympäristön haasteisiin. Miten niihin pystytään 
vastaamaan sekä kansallisesti että kansainvälisesti, vaikuttaa lopulta kaikkiin 
kestävyyden osa-alueisiin; taloudellisiin, sosiaalisiin ja ekologisiin. Riittävästi 
tutkimustietoa on jo olemassa näiden päätösten perusteluun. 

Metsästrategialuonnoksen toimenpiteissä tulee esille useita hyviä menetelmiä 
parantaa talousmetsien kykyä vastata moniin ympäristöhaasteisiin. Esimerkiksi 
metsien rakennepiirteiden lisäämisellä, metsien sekapuustoisuuden edistämisellä, 
metsäpinta-alan sekä hiilen varastoinnin lisäämisellä on tärkeä rooli tässä 
muutoksessa. Näiden toimenpiteiden tuleekin olla velvoittavia ja vahvasti metsien 
käyttöä ohjaavia sinänsä tärkeän neuvonnan, koulutuksen ja viestinnän lisäksi. 
Metsien monikäyttöisyyteen tulee löytää lisää kannusteita. Strategiassa ei oteta 
kantaa esimerkiksi kestävään hakkuumäärään tai varsinaisiin metsänhoidollisiin 
linjauksiin, joilla voitaisiin selkeämmin ohjata metsien käyttöä.  

Lausuntopyynnön esittelytekstissä kerrotaan, että strategialla on liittymäkohtia 
useisiin kansainvälisiin ja kansallisiin strategioihin ja ohjelmiin. Strategian kytkentä jää 
kuitenkin näihin osittain puutteelliseksi. 

Tuore Suomen biotalousstrategia on tärkeä metsänäkökulman toteuttaja. 
Metsästrategian tulee tukea hyväksytyn biotalousstrategian toteuttamista. 
Ekosysteemipalveluiden merkitys ja metsien kestävä monikäyttöisyys tulee näkyä 
selkeämmin ehdotetuissa toimenpiteissä. 

Luonnon monimuotoisuuden näkökulmasta EU:n biodiversiteettistrategia on hyvin 
keskeinen, ja sen tulee näkyä kansallisessa metsästrategiassa selkeämmin. EU:n 
biodiversiteettistrategian tavoitteena on pysäyttää luontokato ja kääntää luonnon 
monimuotoisuuden kehitys myönteiseksi vuoteen 2030 mennessä. Tavoitteita ovat 
mm. suojelupinta-alan kasvattaminen niin, että 30 prosenttia EU:n maa-alueista ja 30 
prosenttia merialueista on oikeudellisen suojelun piirissä, joista tiukan suojelun 
piirissä on vähintään 1/3 EU:n suojelualueista, mukaan lukien kaikki jäljellä olevat 
vanhat ja luonnontilaiset metsät sekä kaikkien suojelualueiden hoidon tehostaminen. 

Metsästrategiassa on varsin ohut yhteys vesipuitedirektiivin ohjaamaan 
vesienhoitosuunnitelman tavoitteisiin. Elonkirjoa talousmetsissä kohdassa on kirjaus 
metsätalouden vesiensuojelumenetelmien kehittämisestä, mutta pelkkä kehittäminen 
ei pienennä vesistökuormitusta. Toimenpiteitä tulisi tehostaa ja ottaa käyttöön jo 
hyväksi tunnistettuja ja soveltuvia vesiensuojelumenetelmiä. 
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Lisäksi Varsinais-Suomen liitto toteaa, että Varsinais-Suomen liitto on ollut aktiivisesti 
mukana alueellisen metsäohjelman valmistelussa (AMO). Lounais-Suomen 
metsäohjelman vuoteen 2025 tähtäävän tavoitetilan lähtökohtana on metsien 
aktiivinen käyttö taloudellinen, ekologinen, sosiaalinen ja kulttuurinen kestävyys 
huomioiden: Lounais-Suomen metsien aktiivinen, kestävä hoito ja käyttö lisäävät 
hyvinvointia sekä maakuntien elinvoimaisuutta. Varsinais-Suomen liitto ja Valonia ovat 
mukana myös seuraavassa AMO:n päivitysprosessissa. Alueellisessa metsäohjelmassa 
voidaan nostaa esille maakunnan erityispiirteitä ja kirjata toimenpiteitä, joita 
vaaditaan merkittävien toimintaympäristöä kohtaavien haasteiden ratkaisussa.   

Päätös
Maakuntajohtaja esitti seuraavan muutetun päätösehdotuksen koskien Kansallisen 
metsästrategia 2035:n luonnosta:

Kansallinen metsästrategia 2035 on yleistasoinen ja elinkeinopainotteinen näkökulma 
kansalliseen metsäkeskusteluun ja kestävään metsien käytön linjaamiseen. Strategian 
tavoitteiden toimeenpanoon on esitetty hankesalkku kolmelle kärkihankkeelle. 
Hankesalkku on esitysmuotona selkeä, tiivis ja strategiaa konkretisoiva.  

Ympäristöön liittyviä vakavia muutostekijöitä on kirjattu ja tunnistettu hyvin. Esille on 
nostettu mm. ilmastonmuutokseen, äärisääilmiöihin ja luonnon monimuotoisuuteen 
liittyvät vakavat riskit koko yhteiskunnalle. Myös luonnon monimuotoisuuden arvon 
kytkentä taloudelliseen päätöksentekoon on tunnistettu toimintaympäristön 
muutoskuvauksessa. Ekosysteemitilinpito tuleekin nostaa keskeiseksi toimintatavaksi 
analysoida metsäpolitiikan ja metsästrategian kokonaisvaikutuksia.  

Metsästrategian luonnos ei vielä tarjoa toimenpiteitä riittävällä vaikuttavuudella 
tunnistettuihin muutostekijöihin. Hankesalkkuun onkin tarpeen löytää vielä 
tehokkaampia toimenpiteitä, jotta todella voidaan vastata strategiassa esiin 
nostettuihin vakaviin toimintaympäristön haasteisiin. Miten niihin pystytään 
vastaamaan sekä kansallisesti että kansainvälisesti, vaikuttaa lopulta kaikkiin 
kestävyyden osa-alueisiin; taloudellisiin, sosiaalisiin ja ekologisiin. Riittävästi 
tutkimustietoa on jo olemassa näiden päätösten perusteluun. 

Metsästrategialuonnoksen toimenpiteissä tulee esille useita hyviä menetelmiä 
parantaa talousmetsien kykyä vastata moniin ympäristöhaasteisiin. Esimerkiksi 
metsien rakennepiirteiden lisäämisellä, metsien sekapuustoisuuden edistämisellä, 
metsäpinta-alan sekä hiilen varastoinnin lisäämisellä on tärkeä rooli tässä 
muutoksessa. Nämä toimenpiteet ovat tärkeitä neuvonnan, koulutuksen ja viestinnän 
lisäksi. Metsien monikäyttöisyyteen tulee löytää lisää kannusteita. Strategiassa ei oteta 
kantaa esimerkiksi kestävään hakkuumäärään tai varsinaisiin metsänhoidollisiin 
linjauksiin.  

Lausuntopyynnön esittelytekstissä kerrotaan, että strategialla on liittymäkohtia 
useisiin kansainvälisiin ja kansallisiin strategioihin ja ohjelmiin. Strategian kytkentä jää 
kuitenkin näihin osittain puutteelliseksi. 

Tuore Suomen biotalousstrategia on tärkeä metsänäkökulman toteuttaja. 
Metsästrategian tulee tukea hyväksytyn biotalousstrategian toteuttamista. 
Ekosysteemipalveluiden merkitys ja metsien kestävä monikäyttöisyys tulee näkyä 
selkeämmin ehdotetuissa toimenpiteissä. 
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Luonnon monimuotoisuuden näkökulmasta EU:n biodiversiteettistrategia on hyvin 
keskeinen. EU:n biodiversiteettistrategian tavoitteena on pysäyttää luontokato ja 
kääntää luonnon monimuotoisuuden kehitys myönteiseksi vuoteen 2030 mennessä. 
Tavoitteita ovat mm. suojelupinta-alan kasvattaminen niin, että 30 prosenttia EU:n 
maa-alueista ja 30 prosenttia merialueista on oikeudellisen suojelun piirissä, joista 
tiukan suojelun piirissä on vähintään 1/3 EU:n suojelualueista, mukaan lukien kaikki 
jäljellä olevat vanhat ja luonnontilaiset metsät sekä kaikkien suojelualueiden hoidon 
tehostaminen. 

Metsästrategiassa on varsin ohut yhteys vesipuitedirektiivin ohjaamaan 
vesienhoitosuunnitelman tavoitteisiin. Elonkirjoa talousmetsissä kohdassa on kirjaus 
metsätalouden vesiensuojelumenetelmien kehittämisestä, mutta pelkkä kehittäminen 
ei pienennä vesistökuormitusta. Toimenpiteitä tulisi tehostaa ja ottaa käyttöön jo 
hyväksi tunnistettuja ja soveltuvia vesiensuojelumenetelmiä. 

Lisäksi Varsinais-Suomen liitto toteaa, että Varsinais-Suomen liitto on ollut aktiivisesti 
mukana alueellisen metsäohjelman valmistelussa (AMO). Lounais-Suomen 
metsäohjelman vuoteen 2025 tähtäävän tavoitetilan lähtökohtana on metsien 
aktiivinen käyttö taloudellinen, ekologinen, sosiaalinen ja kulttuurinen kestävyys 
huomioiden: Lounais-Suomen metsien aktiivinen, kestävä hoito ja käyttö lisäävät 
hyvinvointia sekä maakuntien elinvoimaisuutta. Varsinais-Suomen liitto ja Valonia ovat 
mukana myös seuraavassa AMO:n päivitysprosessissa. Alueellisessa metsäohjelmassa 
voidaan nostaa esille maakunnan erityispiirteitä ja kirjata toimenpiteitä, joita 
vaaditaan merkittävien toimintaympäristöä kohtaavien haasteiden ratkaisussa.   

Ehdotus hyväksyttiin.

_____

Tiedoksi
Lausunto lähetetään: Lausuntopalvelu.fi 
Tiedoksi: Varsinais-Suomen ELY-keskus, ympäristö ja luonnonvarat -vastuualue
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§ 188
Perussuomalaisten valtuustoryhmän aloite Maakunnan mahdollisuudet edistää 
työllistymistä

VSLDno-2022-366

Valmistelija / lisätiedot:
Janne Virtanen, Malla Rannikko-Laine
janne.virtanen@varsinais-suomi.fi, malla.rannikko-laine@varsinais-suomi.fi
edunvalvontajohtaja, kehittämispäällikkö

Perussuomalaisten maakuntavaltuustoryhmä jätti Varsinais-Suomen 
maakuntavaltuuston kokouksessa 13.6.2022 (§22) seuraavan aloitteen:

”Maakunnan mahdollisuudet edistää työllistymistä

työllistäminen on pitkälti siirtymässä kuntien hoteisiin. Siihen liittyvät oleellisesti mm.: 
tulevaisuuden työvoimapula, kohtaanto-ongelmat, pitkäaikaistyöttömyys, työvoiman 
rekrytointi sekä eri alueiden kilpailu osaavasta työvoimasta.

Mitä hyvää Varsinais-Suomen liitto voi tehdä, jotta maakuntamme kilpailukyky ja sen 
eri alueita rikastuttava elinkeinotoiminta työllistämistoimissa varmistettaan 
koordinoidusti ja hyvällä yhteistyöllä sekä kuntiemme että rajamaakuntien kanssa?

 Perussuomalaisten valtuustoryhmä”

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus päättää esittää maakuntavaltuustolle seuraavaa:

Hallitus antoi 6.10.2022 eduskunnalle esityksen julkisten työvoima- ja 
yrityspalveluiden järjestämisvastuun siirrosta valtiolta kunnille. Uudistuksen 
rahoitusmalli on rakennettu kannustamaan kuntia kehittämään toimintaansa 
työllisyyttä edistäväksi siten, että uudistuksella saavutetaan 7 000–10 000 lisätyöllistä. 
Lait on tarkoitus vahvistaa keväällä 2023, ja kunnille palveluiden järjestämisvastuun on 
tarkoitus siirtyä 1.1.2025.

Uudistuksen tavoitteena on tuoda palvelut lähemmäksi henkilöasiakasta ja 
työnantajia. Ajatuksena on, että kun työllisyyspalvelut, kunnan koulutuspalvelut sekä 
elinkeinopalvelut ovat saman järjestäjän vastuulla, tukevat palvelut nopeampaa 
työllistymistä. Kunnilla katsotaan olevan lähtökohdat tarjota asiakkaille kohdennettuja 
ja paikallisten työmarkkinoiden tarpeisiin sopivia palveluja.

Hallitus esittää, että palvelut siirretään kunnille tai useammasta kunnasta 
muodostuvalle yhteistoiminta-alueelle. Yhteistoiminta-alueen työvoimapohjan tulee 
olla vähintään 20 000 ja työssäkäyntialueena toimiva. Yhteistoiminta-alueen kuntien 
tulee olla maantieteellisesti yhteydessä toisiinsa. Poikkeusluvan järjestämisvastuuseen 
voi kuitenkin saada esimerkiksi saaristoisuuden tai pitkien etäisyyksien perusteella 
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sekä kielellisten tai kulttuuristen oikeuksien toteutumiseksi. Poikkeusluvan saaminen 
edellyttää, että kunta tai työllisyysalue osoittaa riittävät resurssit palveluiden 
järjestämiseksi.

Esityksen taloudellinen kannustavuus perustuu siihen, että kunnat saavat hyötyä 
työnhakijan työllistymisestä. Rahoitusvastuun kasvu kompensoidaan kunnille 
täysimääräisesti peruspalvelujen valtionosuuden lisäyksellä. Valtionosuuden lisäys 
kohdennetaan puoliksi työikäisen väestön ja puoliksi työttömien määrän perusteella 
sekä kotoutumiskoulutuksen osalta vieraskielisyyden perusteella. Nykyinen TE-
hallinnon henkilöstö on esityksen mukaan siirtymässä kuntiin liikkeen luovutuksena, 
ns. vanhoina työntekijöinä. Valtio vastaa jatkossakin työvoimapalveluiden 
järjestämisestä ja toimivuudesta valtakunnan tasolla.

Varsinais-Suomen liitto teki keväällä 2022 Varsinais-Suomen kuntajohtajakokouksen 
(4.3.2022) toimeksiannosta selvityksen TE-palvelu-uudistuksen lähtökohdista 
maakunnassa. Selvityksen perusteella pendelöinti suuntautuu maakunnassa 
voimakkaasti Turkuun. Keskuskaupunkiin pendelöidään Turun seudun kuntien lisäksi 
paljon eteläisestä Vakka-Suomesta, Paraisilta ja Loimaan seudun eteläosista. Varsinais-
Suomessa vain Turku (96 000) ja Salo (23 300) täyttävät vaadittavan 20 000 henkilön 
työvoimapohjan minimin. Seutukunnittain työvoimaa on Turun seudulla 164 000, 
Salon seudulla 26 800, Loimaan seudulla 14 800, Vakka-Suomessa 14 200 ja 
Turunmaalla 9 500. Mahdollisia työllisyysalueen yhteistyökumppaneita löytyy myös 
maakuntarajan ulkopuolelta esimerkiksi Rauman ja Forssan seuduilta.

Maakuntahallitus on lausunnossaan 20.6.2022 ilmaissut tukensa uudistukselle. 
Maakuntahallitus on katsonut, että tarkan työvoimapohjaminimin sijaan 
työllisyysalueita muodostettaessa tulisi tähdätä toiminnallisesti perusteltujen, riittävän 
järjestämisvastuupohjan omaavien ja alueiden erityispiirteiden (mm. kaksikielisyys, 
maahanmuuttajien osuus) huomioivien työllisyysalueiden muodostamiseen. 
Tavoitteena tulee olla osaavan työvoiman saatavuuden parantaminen ja yksittäisen 
työnhakijanäkökulman huomioiminen palveluita rakennettaessa.

Varsinais-Suomessa kunnat ovat pääsääntöisesti käynnistäneet työllisyyspalveluiden 
yhteistyön kartoittamisen. Työllisyyspalveluiden järjestämistä kuntapohjaisesti on 
kokeiltu Turun ja Salon seudun kuntakokeiluissa. Turun seudun kuntakokeilussa ovat 
mukana Turku, Laitila, Paimio, Sauvo ja Uusikaupunki. Salon seudun kuntakokeilussa 
ovat puolestaan Salo, Marttila ja Koski TL. Maakunnan liiton selvityksen perusteella 
yhteistyön kartoittaminen on käynnistynyt perinteisistä yhteistyösuunnista, muun 
muassa seudullisesti. Myös maakunnallista mallia on pidetty mahdollisena.

Turun kaupunki rekrytoi syksyllä 2022 työllisyyspalveluiden muutosjohtajan, jonka 
johdolla on käynnistynyt työllisyyspalvelu-uudistuksen seutu- ja maakuntakierros. 
Turun kaupungin on tarkoitus yhteistyössä muiden kuntien kanssa laatia suunnitelma 
ja työllisyyspalveluiden uudistusohjelma vuosille 2023–2024. Takaraja 
yhteistyöalueista päättämiselle on lokakuu 2023.

Turun kaupungin ja muiden Varsinais-Suomen kuntien omat valmistelut täydentävät 
toisiaan. Varsinais-Suomen liiton tehtäviin työllisyyspalvelut eivät kuulu nykyisessä 
eikä esitetyssä palvelumallissa. Maakunnan liitto tukee tarvittaessa kuntien 
toimeksiannosta valmistelua. Liitto voi osaltaan tukea erilaisia työllisyyteen ja 
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elinvoimaan liittyviä kokeilu-, kehittämis- ja pilottihankkeita mm. käytettävissä olevilla 
rahoitusinstrumenteillaan.

Maakuntahallitus päättää esittää maakuntavaltuustolle, että se pitää edellä esitettyä 
vastausta riittävänä ja että aloite on loppuun käsitelty.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

_____
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§ 189
Perussuomalaisten valtuustoryhmän aloite Helsingin junan pysähtymiseksi Paimiossa

VSLDno-2022-361

Valmistelija / lisätiedot:
Heikki Saarento, Salla Murmann
heikki.saarento@varsinais-suomi.fi, salla.murmann@varsinais-suomi.fi
suunnittelujohtaja, erikoissuunnittelija

Perussuomalaisten valtuustoryhmä jätti seuraavan aloitteen (.2):

”Helsingin junan pitää pysähtyä Paimiossa

Turun ja Helsingin välisen henkilöjunaliikenteen pitää tulevaisuudessa pysähtyä myös 
Paimiossa matkustajien ottamista ja jättämistä varten.

Elokuun 15. päivän jälkeen Helsingin junan pääteasema Turussa on Kupittaan asema 
seuraavan kahden vuoden ajan Aurajoen ylittävän rautatiesillan rakentamisen vuoksi. 
Samalla Helsinkiin matkaajien käytöstä poistuvat Turun rautatieaseman lähettyvillä 
olevat parkkipaikat. On tunnettua, että Kupittaan aseman seutu on niin täyteen 
rakennettu, että alueella on huutava pula edullisista parkkipaikoista jo alueella työssä 
käyvien vuoksi. Nyt junan aikataulun sopisi hyvin pysähtyminen Paimiossa, kun ”
pyörähdys” Turun rautatieasemalla jää pois matka-ajasta.

Keväällä 2021 valmistui Varsinais-Suomen paikallisjunaliikenteen asemapaikkojen 
kehittämissuunnitelma, siitä selviää, että maakunnassamme on voimakas halu 
kehittää lähijunaliikennettä. Siksi tuntuu perin nurinkuriselta, että Turun ja Helsingin 
välille pitkään suunniteltu noin tunnin juna ei tulevaisuudessa voisi pysähtyä Varsinais-
Suomessa muualla kuin Turussa ja korkeintaan Salossa. Luulisi, että junayhteydestä 
tulisi huomattavasti kannattavampi ja kannatettavampi maakunnan ihmisten 
kannalta, jos myös Paimiossa olisi matkustajia palveleva seisake, jossa olisi riittävästi 
ilmaista paikoitustilaa junaan nousevien autoille.

Me, maakunnan päättäjinä, olemme avainasemassa ja vastuussa siitä, että 
maakunnan asukkaille järjestyy edullinen ja mutkaton kulku aamulla Helsinkiin töihin 
ja illalla takaisin, jos tarve niin vaatii. Nykyisillä polttoaineen hinnoilla ei ole suurta 
järkeä ajaa junan perässä pitkiä matkoja kyytiin päästäkseen. Ilmastoystävällisyys 
pitäisi huomioida myös julkisen liikenteen liityntöjä suunniteltaessa.

Perussuomalaisten maakuntavaltuustoryhmä”

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntajohtajan ehdotus

Maakuntahallitus päättää esittää maakuntavaltuustolle Perussuomalaisten tekemästä 
valtuustoaloitteesta seuraavaa:

Markkinaehtoinen kaukojunaliikenne Turku–Helsinki
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Nykyinen Turun ja Helsingin välinen junaliikenne on markkinaehtoista. 
Markkinaehtoisessa liikenteessä operaattori, tässä tapauksessa VR, yksin päättää 
tarjottavan liikenteen palvelutasosta: vuorojen määrästä, pysähdyspaikoista ja 
lippujen hinnoittelusta. Toistaiseksi VR ei ole nähnyt pysähdystä Paimiossa 
kannattavana. Lisäpysähdystä on VR pitänyt kohtaavien junien aikataulutuksen 
kannalta vaikeana.

Tunnin juna -hankkeella tavoitellaan nykyistä huomattavasti nopeampaa ja lyhyempää 
Turku–Helsinki-junayhteyttä sekä junaliikenteen palvelutason parantamista koko 
yhteysvälillä. Tunnin juna edellyttää oikorataa Salo–Lohja–Espoo sekä kaksoisraidetta 
Turku–Salo-välille. Tunnin juna -hanke toteutuessaan mahdollistaa nopeiden ja 
suorien junavuorojen lisäksi sekä väliasemilla pysähtyvät kaukojunat että erityyppiset 
lähiliikenteen junat, jolloin myös suorat yhteydet Paimiosta Helsingin suuntaan 
paranevat.

Alueellinen junaliikenne

Varsinais-Suomen liiton tavoitteena on vuosien ajan ollut alueellisen junaliikenteen 
palauttaminen maakuntaan. Varsinais-Suomen maakuntastrategian 
(Maakuntastrategia 2040+ Kestävien kumppanuuksien Varsinais-Suomi) 
aluerakenteen visio on toimivalle joukkoliikenteelle rakentuva maakunnan laajuinen 
kestävä asunto- ja työmarkkina-alue. Varsinais-Suomen liiton työvälineet toimivan ja 
kestävän alue- ja yhdyskuntarakenteen sekä liikennejärjestelmän kehittämiseksi ovat 
maakuntakaavoitus sekä liikennejärjestelmäsuunnittelu. Sekä maakuntakaavassa 
(Varsinais-Suomen taajamien maankäytön, palveluiden ja liikenteen 
vaihemaakuntakaava) että liikennejärjestelmäsuunnitelmassa (Varsinais-Suomen 
liikennejärjestelmäsuunnitelma 2020) on osoitettu rataverkko ja asemapaikat sekä 
niiden kehittämistavoitteet.

Varsinais-Suomen vision, maakuntakaavan ja liikennejärjestelmäsuunnitelman 
mukaista alueellista junaliikennettä on edistetty valtuustoaloitteessakin todetun 
asemapaikkojen kehittämissuunnitelman lisäksi monilla toimenpiteillä. Käynnissä ja 
valmisteilla on useita alueellisia ja valtakunnallisia selvityksiä. Vielä vuoden 2022 
aikana on tarkoitus yhdessä Pirkanmaan ja Varsinais-Suomen liittojen sekä Turku–
Toijala-radanvarsikuntien kanssa teettää selvitys asemapaikkojen uudelleen 
avaamisen edellyttämistä suunnittelu- ja parannustoimenpiteistä.

Käynnissä olevassa Scale UP -hankkeessa on tutkittu radanvarsitaajamien 
matkustajapotentiaalia ja selvitetään junaliikenteen järjestämisen organisaatiomalleja. 
Saman hankkeen kesällä 2022 järjestämään paikallisjunakyselyyn saatiin yli 3 600 
vastausta. Paimiolaisista vastaajista (569 kpl) 75,6 % olisi halukkaita käyttämään 
paikallisjunaa.

Varsinais-Suomen kuntajohto julkaisi 7.10.2022 kannanoton lähi- ja 
kaukojunaliikenteen kehittämisen puolesta kaikilla ratasuunnilla: ”Tavoitteena on 
kehittää Varsinais-Suomen sisäisiä ja ulkoisia yhteyksiä ja edistää Tunnin junan ohella ja 
sitä tukien lähijunaliikenteen edellytyksiä muun muassa uusia seisakkeita, asemapaikkoja 
ja liityntäpysäköintiä. Uusikaupunki–Turku–Tampere -välille sekä Tunnin junan myötä 
Turku–Helsinki -välin radanvarsikuntiin on mahdollista kehittää lähijunaliikennettä. 
Kaukoliikenteen uusia pysähdyspaikkoja tulevaisuudessa voi olla esimerkiksi Turun 
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Urusvuoressa, Raision Nuorikkalassa, Naantalissa, Liedossa, Aurassa, Kyrössä ja 
Paimiossa.”

Laadittujen selvitysten perusteella lähijunaliikenteen toteuttaminen ja kaukoliikenteen 
palvelutason parantaminen kaikilla Varsinais-Suomen rataosuuksilla on sekä 
mahdollista että laajasti kannatettua. Turun ratapiha ja Turku–Kupittaa-kaksoisraide 
valmistuvat loppuvuodesta 2024. Aikataulutettavia, valtion ja kuntien yhdessä 
toteutettavia ja rahoitettavia asioita on kuitenkin vielä paljon. Suomen Lähijunat Oy:n 
SM2-junien kunnostuksen rahoitus on vielä avoin. Turku–Salo-välillä 
paikallisjunaliikenteen kokonaisvaltainen toteuttaminen edellyttää sekä tilaaja-
/järjestäjä-organsiaatiokysymysten ratkaisemista että Tunnin juna -hankeyhtiön 
vetämän kaksoisraiteen rakentamista.

Vallitsevassa tilanteessa, jossa aloitteen mukainen akuutti paikallinen tarve, 
alueellinen kiinnostus sekä globaalit liikenteen vihreän siirtymän tavoitteet kohtaavat, 
on tärkeää jatkaa keskusteluja VR:n kanssa kaukojunien pysähtymiseksi Paimiossa 
mahdollisimman nopealla aikataululla.

Maakuntahallitus päättää esittää maakuntavaltuustolle, että se pitää edellä esitettyä 
vastausta riittävänä ja että aloite on loppuun käsitelty.

Päätös
Edunvalvontajohtaja Janne Virtanen esitteli asian.

Merkittiin, että Eeva-Johanna Eloranta oli poissa kokouksesta klo 11.21-11.25.

Ehdotus hyväksyttiin.

_____
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§ 190
WE MAKE TRANSITION! -hankkeen käynnistäminen

VSLDno-2022-360

Valmistelija / lisätiedot:
Tarja Nuotio, Salla-Maria Lauttamäki
tarja.nuotio@varsinais-suomi.fi, salla-maria.lauttamaki@varsinais-suomi.fi
aluekehitysjohtaja, kehittämispäällikkö

Interreg Baltic Sea Region 2021–2027 ohjelman kevään 2022 rahoitushausta on 
myönnetty rahoitus WE MAKE TRANSITION! (Towards sustainable and resilient 
societies through empowered civil society and collaborative innovation) -hankkeelle. 
Varsinais-Suomen liitto on hankkeen partneri.  

WE MAKE TRANSITION! -hankkeen tavoitteena on vahvistaa yhteiskunnan sopeutumis- 
ja palautumiskykyä erityisesti tukemalla kansalaisyhteiskunnan ja julkisen sektorin 
yhteistyötä siirtymässä kohti ekologisesti ja sosiaalisesti kestävää tulevaisuutta. 
Hankkeessa hyödynnetään murrosareenatyöskentelyä, jonka avulla tunnistetaan 
siirtymään liittyviä tarpeita Itämeren alueella ja paikallisesti, tuetaan 
yhteiskehittämistä, sekä kokeillaan yhteisöistä ja asukkaista lähteviä aloitteita.  

 

Hankkeeseen osallistuvat partnerit ovat: Suomen Itämeri-instituutti (pääpartneri); 
Pirkanmaan liitto; Uudenmaan liitto; Varsinais-Suomen liitto; Green Tiger, Viro; 
Foundation for Science and Liberal Arts Domus Dorpatensis, Viro; Social Innovation 
Centre, Latvia; Vidzeme Planning Region, Latvia; Baltic Institute of European and 
Regional Affairs (Biser), Puola; Gdynia municipality, Puola; Trøndelag County Authority, 
Norja; ja University of Bremen, Institute Labour and Economy, Saksa.

Hankesuunnitelman kokonaisbudjetti on 3,2 milj.euroa ja hankkeen toteutusaika 
1.1.2023 - 31.12.2025. Varsinais-Suomen liiton kokonaisbudjetti on noin 331 200 
euroa, josta noin 222 900 euroa on suunnattu palkkoihin, noin 33 500 euroa 
matkakuluihin, noin 41 500 euroa ostoihin ja noin 33 500 euroa yleiskuluihin. 
Budjetista 80 %, eli noin 265 000 euroa, haetaan EU-rahoituksena, omarahoituksen 
ollessa noin 66 200 euroa. Hankkeelle haetaan kansallista vastinrahoitusta, joka kattaa 
enimmillään 70 % omarahoitusosuudesta. Omarahoituksen loppuosa katettaneen 
työpanoksella. Hankkeessa on budjetoitu projektityöntekijälle 100 % työaika eli 36 
työkuukautta. Lisäksi palkkakuluihin sisältyy yhteensä 20 % työpanos liiton älykkään 
erikoistumisen, osallisuuden, järjestö- ja maaseutuyhteistyön ja talouden 
asiantuntijoille.  

Varsinais-Suomen liitto toteuttaa paikallisen murrosareenatyöskentelyn pilotit 
Kemiönsaaressa ja Uudessakaupungissa, jotka ovat hankkeen liittännäisjäseniä 
yhdessä Varsinais-Suomen Kylät ry:n ja Ukipolis Oy:n kanssa. WE MAKE TRANSITION! -
hanke toteuttaa erityisesti voimassa olevan maakuntastrategian toimenpiteitä 1. 
Tuodaan vihreän siirtymän innovaattorit ja sijoittajat yhteen kokeilemaan uusia 
toimintamalleja ja -tapoja ja etsimään avauksia yhteistyölle, 17. Rakennetaan 
varsinaissuomalaisen osallisuuden toimintamalleja, jotka tukevat aktiivista 
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kansalaisuutta ja yhteisöllisyyttä, ja 30. Vahvistetaan julkisen sektorin 
vuorovaikutusosaamista ja toteutetaan kokeiluja, jotka tukevat tekemisen 
demokratiaa myös kausiasukkaat huomioiden.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus päättää

1. käynnistää WE MAKE TRANSITION! -hankkeen; 

2. perustaa hankkeelle liiton kirjanpitoon omakatteisen kustannuspaikan; 

3. että hankkeen tilivelvollinen on aluekehitysjohtaja Tarja Nuotio, joka myös 
allekirjoittaa hankkeeseen liittyvät sopimukset ja sitoumukset; 

4. valtuuttaa maakuntajohtajan tekemään hankkeen edellyttämät rekrytoinnit.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

_____
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§ 191
Circular Turku -hankkeen kolmannen vaiheen päättäminen

VSLDno-2022-363

Valmistelija / lisätiedot:
Heikki Saarento, Riikka Leskinen
heikki.saarento@varsinais-suomi.fi, riikka.leskinen@valonia.fi
suunnittelujohtaja, toimialapäällikkö

Valonia/Varsinais-Suomen liitto oli osatoteuttajana Circular Turku Phase 3-hankkeessa 
ajalla 1.8.2021–31.8.2022. Hankkeen päätoteuttajana oli Turun kaupunki, paikallisina 
partnereina mukana olivat Valonia ja Tulevaisuuden tutkimuskeskus ja 
kansainvälisenä kumppanina ICLEI (Local Governments for Sustainability) -verkosto. 
Hankkeen rahoittajana toimi Sitra.

Hanke oli jatkoa Circular Turku 1 ja 2-vaiheille, joiden aikana luotiin Turun 
kiertotalouden tiekartta – kohti resurssiviisasta yhteiskuntaa vauhdittamaan koko 
seudun siirtymää kohti kiertotaloutta. Tiekartta valmisteltiin yhteistyössä Turun 
kaupungin, Turun Yliopiston, Turun ammattikorkeakoulun, Turku Science Park Oy:n, 
Varsinais-Suomen ELY-keskuksen, Varsinais-Suomen liiton, Valonian, Sitran sekä ICLEI:
n kanssa. Tiekartassa on viisi painopistealuetta: energiajärjestelmä, ruoka, vesi, 
liikenne ja rakentaminen, sekä näille määritetyt muutostavoitteet ja toimenpiteet 
vuoteen 2029 mennessä.

Hankkeen tavoitteena oli varmistaa, että tiekartan toimenpiteitä viedään 
onnistuneesti eteenpäin ja mahdollistetaan pitkän aikavälin muutosta yhteistyössä eri 
sidosryhmien kanssa. Hankkeen aikana kartoitettiin ja sparrattiin potentiaalisia uusia 
aloitteita ja toimenpiteitä. Samalla pyrittiin entistä tarkemmin tunnistamaan toimijat, 
joiden osallistuminen on avainasemassa kiertotalouden toiminnan käynnistymiselle ja 
jatkuvuudelle kussakin painopistealueessa. Projektissa laajennettiin kiertotalouden 
edistämisen fokusta seudun liiketoimintaekosysteemeihin sekä vahvistettiin kytköstä 
biodiversiteettitavoitteisiin ja luontopohjaisiin ratkaisuihin.

Valonialla oli vetovastuu työpaketista 2: Ensuring fair and inclusive Circular Turku. 
Työpakettiin sisältyi asukkaiden osallisuuden ja dialogin vahvistaminen, 1,5 asteen 
elämän kampanjan toimenpiteet ja reilun kiertotalouden siirtymän oppaan 
työstäminen. Valonia ohjasi kiertotalouden asukaslähtöisten ideoiden, tekojen ja 
haasteiden kartoitusta, jota toteuttivat Turun ammattikorkeakoulun opiskelijat. 
Valonia oli mukana ICLEI:n koostaman Equitable Transitions Guidebook – Local tooks 
for fair and inclusive sustainability programs –oppaan tekemisessä ja valmisteli 
suosituksia oikeudenmukaiseen kiertotalouden siirtymään Turussa. Lisäksi Valonia 
järjesti Turun kaupungin henkilöstölle kiertotalouskoulutusta ja työpajan. Valonia oli 
mukana myös muissa työpaketeissa, uusien hankkeiden suunnittelussa, viestinnässä 
ja kansainvälisissä webinaareissa puhujana.
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Circular Turku Phase 3-hankkeen toteutuneet kustannukset Valonian osalta olivat 16 
914,28 euroa. Valonian omarahoitus hankkeelle oli suunnitelman mukaan 3000 euroa, 
joka koostui Valonian asiantuntijoiden työpanoksesta. Kustannuspaikalle jäi alijäämää 
914,28 euroa, mikä katetaan Valonian kustannuspaikalta 6010.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus päättää merkitä tiedoksi Circular Turku Phase 3-hankkeen tulokset 
ja hyväksyy alijäämän kattamisen Valonian tililtä.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

_____
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§ 192
Maakunnan yhteistyöryhmän jäsenmuutos

VSLDno-2022-358

Valmistelija / lisätiedot:
Marja Karttunen
marja.karttunen@varsinais-suomi.fi
hallintosihteeri

Varsinais-Suomen liiton maakuntahallitus asetti kokouksessaan 22.11.2021 § 161 
maakunnan yhteistyöryhmän ja vahvisti sen kokoonpanon sekä nimesi uudet 
kuntajäsenet. 

Saku Nikkanen on lähettänyt 1.11.2022 eronpyyntönsä maakunnan yhteistyöryhmän 
jäsenyydestä maakuntahallituksen jäsenyydestä eron vuoksi.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus valitsee uuden jäsenen Saku Nikkasen tilalle.

Päätös
Maakuntahallitus valitsi Jaana Reijonsaari-Korsamanin ehdotuksesta Kimmo Ahon 
Saku Nikkasen tilalle maakunnan yhteistyöryhmään.

_____
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§ 193
Ajankohtainen katsaus maakuntavaltuustolle

VSLDno-2022-371

Maakuntavaltuustossa pidetään ajankohtainen katsaus.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus päättää, että maakuntavaltuuston kokouksessa 5.12.2022 pidetään 
ajankohtainen katsaus.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

_____
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§ 194
Maakunnan tila syksy 2022 -katsaus

VSLDno-2022-364

Valmistelija / lisätiedot:
Janne Virtanen, Antti Vasanen
janne.virtanen@varsinais-suomi.fi, antti.vasanen@varsinais-suomi.fi
edunvalvontajohtaja, tietopalvelupäällikkö

Varsinais-Suomen liitossa laaditaan kaksi kertaa vuodessa katsaus maakunnan 
viimeaikaisesta kehityksestä. Syksyn 2022 katsauksessa tarkastellaan Varsinais-
Suomen väestö- ja työllisyyskehitystä. Lisäksi katsauksessa pureudutaan 
Saaristomeren tilan viimeaikaiseen kehitykseen ja siihen vaikuttaviin tekijöihin.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus päättää, että katsaus esitellään maakuntavaltuustolle.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

_____
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§ 195
Luettelo toimivallan siirtämispäätöksistä

VSLDno-2022-369

Valmistelija / lisätiedot:
Petra Määttänen, Marja Karttunen
petra.maattanen@varsinais-suomi.fi, marja.karttunen@varsinais-suomi.fi
hallintojohtaja, hallintosihteeri

Oheismateriaali
1 Siirtämispäätökset v. 2021

Varsinais-Suomen liiton hallintosäännön 2 §:n mukaan toimivallan 
siirtämispäätöksistä on pidettävä ajan tasalla olevaa luetteloa. Luettelo annetaan 
tiedoksi maakuntavaltuustolle vuosittain syyskokouksessa.

Luetteloa koskevat maakuntahallituksen ja maakuntajohtajan päätökset nähtävinä 
www.varsinais-suomi.fi.

Luettelo toimivallan siirtämispäätöksistä 20.8.1993 alkaen nähtävänä kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus päättää antaa luettelon toimivallan siirtämispäätöksistä vuodelta 
2021 maakuntavaltuustolle tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

_____
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§ 196
Tiedoksi annettavat asiat

Oheismateriaali
1 Matkaraportti_BSSSC_Palanga 10_2022.pdf
2 Final_Agenda Board Meeting 17th October 2022.pdf
3 BSSSC AC 2022_final programme.pdf
4 CPMRn vuosikokous ja siihen liittyvät oheisseminaarit, matkaraportti
5 Matkaraportti_Bryssel

.1 Matkaraportit

Baltic Sea States Subregional Cooperation -verkoston vuosikokous ja hallituksen 
kokous

Kari Häkämies ja Jenni Suominen

17.-19.10.2022 Palanga, Liettua

CPMR:n vuosikokous ja siihen liittyvät oheismateriaalit

Talvikki Jori ja Tarja Nuotio

25.-29.10.2022 Kreeta, Kreikka

Vaikuttajakoulun tutustumismatka Brysseliin

25 Vaikuttajakoulun jäsentä, joiden matkan komissio kustansi. Minna Lempinen ja 
Malla Rannikko-Laine

27.-28.10.2022 Bryssel, Belgia

.2 Maakuntavaltuuston kokous 5.12.2022

 Maakuntavaltuuston kokous pidetään maanantaina 5.12.2022 Turun kristillisellä 
opistolla.

Alustava ohjelma:

9.00–10.00      Ryhmäkokoukset

9.45–10.00      Maakuntavaltuuston ryhmien puheenjohtajat

10.00 -            Maakuntavaltuuston kokous                                                             

Asialuettelo:

1. Kokouksen avaaminen

2. Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

3. Kokousasiain esittelyjärjestyksen hyväksyminen

4. Pöytäkirjantarkastajien valitseminen

5. Ääntenlaskijain valitseminen

6. Ajankohtainen katsaus maakuntavaltuustolle
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7. Auran kunnan päätös maakuntavaltuuston jäsenen valinnasta

8. Pöytyän kunnan päätös maakuntavaltuuston varajäsenen valinnasta

8. Lausunto koskien arviointikertomuksessa 2021 esitettyjä toimenpiteitä

9. Talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2023–2025

10. Varsinais-Suomen liiton hallintosäännön päivittäminen ja hyväksyminen

11. Central Baltic Interreg 2021-2027 -ohjelman toimintaa säätelevä sopimus ja 
ohjelman toimeenpanoon liittyvän määräaikaisen viran jatkaminen

12 Maakunnan tila syksy 2022-katsaus

13. Luettelo toimivallan siirtämispäätöksistä

14. Sidonnaisuusilmoitukset ja sidonnaisuusrekisteri

15. Valtuustoryhmän tai valtuutetun aloitteet 13.6.2022

.1 Perussuomalaisen valtuustoryhmän aloite Maakunnan mahdollisuudet edistää 
työllistymistä

.2 Perussuomalaisen valtuustoryhmän aloite Helsingin junan pysähtymiseksi 
Paimiossa

 16. Valtuustoryhmän tai valtuutetun aloitteet

 17. Valtuutetun kyselyt

 18. Muutoksenhakuohjeet ja kokouksen päättäminen

.3 Lausunto eduskunnan valtiovarainvaliokunnan maatalousjaostolle 
Saaristomeri-ohjelman rahoituksen riittävyydestä

Eduskunnan valtiovarainvaliokunnan maatalousjaosto on pyytänyt Varsinais-Suomen 
liiton asiantuntijalausuntoa ja asiantuntijaa kuultavaksi hallituksen esityksestä 
eduskunnalle valtion talousarvioksi vuodelle 2023. Asiantuntijalausunnon teemana on 
Saaristomeri-ohjelman rahoituksen riittävyys. Jaoston pyyntö on toimitettu 21.10.2022 
ja etäkuuleminen järjestetty perjantaina 28.10. 2022. Etäkuulemiseen on osallistunut 
maakuntajohtaja Kari Häkämies.

Lausunto eduskunnan valtiovarainvaliokunnan maatalousjaostolle Saaritomeri-
ohjelmanrahoituksen riittävyydestä:

Saaristomeri-ohjelma käynnistyi 29.4.2021 valtioneuvoston puoliväliriihessä. 
Ohjelman tavoitteena on poistaa Saaristomeren valuma-alueen hajakuormitus 
viimeisimpänä Suomen kohteena Itämeren suojelukomission (HELCOM) pahimpien 
kuormittajien listalta. Tavoite on tarkoitus saavuttaa vuoteen 2027 mennessä.

Saaristomeren ravinnevalumasta yli 80 % tulee maataloudesta. Saaristomeri-ohjelman 
ensimmäisessä vaiheessa on valmistunut Saaristomeren hot spot -tiekartta, jossa on 
arvioitu nykyisten maatalouden vesiensuojelutoimenpiteiden riittävyyttä. Tiekartta 
tunnistaa kymmenen keskeistä vesiensuojelutoimenpidettä, joiden toteutuksessa ja 
rahoituksessa on vielä puutteita. Tarvittava vuosittainen Saaristomeri-ohjelman 
tiekartan rahoitus on vähintään 18 miljoonaa euroa.
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Merkittävä osa tarvittavista toimenpiteistä ja Saaristomeri-ohjelman rahoituslähteistä 
on maa- ja metsätalousministeriön hallinnonalalla. Näitä ovat muun muassa lannan 
siirron edistäminen, orgaanisten lannoitteiden käytön lisääminen, lannoituksen 
kehittäminen, peltojen kasvipeitteisyyden lisääminen ja maanparannusaineiden 
käytön laajentaminen. Maa- ja metsätalousministeriöllä ei kuitenkaan ole vuoden 
2023 talousarvioesityksessä erikseen Saaristomeren suojeluun korvamerkittyä 
rahoitusta. Toimenpiteisiin soveltuvaa rahoitusta vuodelle 2023 on olemassa, mutta 
rahoitus on valtakunnallista ja hajallaan eri rahoituslähteissä. Rahoituksen 
kohdistumista Saaristomereen on tästä syystä mahdotonta arvioida.

Toimenpiteiden täysimääräistä toteuttamista haastaa niiden vapaaehtoisuus. Toimien 
riippuvuus hanketoimijoiden ja viljelijöiden aktiivisuudesta sekä selkeän vastuutahon 
puuttuminen vesiensuojelun lainsäädännössä vaikeuttaa Saaristomeri-ohjelman 
toteuttamista. Vuoden 2023 alusta voimaan tuleva fosforiasetus tuo mukanaan 
kaikkea peltoalaa koskevan fosforisääntelyn, mikä on oikea askel kohti tarvittavaa 
velvoittavuutta.

Toimenpiteiden vaikuttava kohdentaminen edellyttää peltolohkojen fosforiluvun 
käyttöä. Tällä hetkellä P-luvut eivät ole olleet viranomaisten ja tutkimuksen käytössä. 
Ravinnevalumista valtaosa tulee vesistöihin korkean P-luvun peltolohkoilta, joita on 
vain noin 10–20 % peltoalasta, minkä johdosta kustannustehokas toimenpiteiden 
kohdentaminen edellyttää fosforilukujen hyödyntämistä.

Vuonna 2023 alkavalla uudella maatalouspolitiikan (CAP) tukikaudella ympäristötukien 
kohdentaminen uhkaa entisestään heikentyä. Pellon talviaikaisesta 
kasvipeitteisyydestä ei enää kuluneen kauden lailla makseta korkeampaa tukea etelä- 
ja länsirannikon kohdentamisalueella. Jos tukitasot Saaristomeren valuma-alueella 
laskevat, uhkaa se vähentää kasvipeitteistä peltopinta-alaa Saaristomeren valuma-
alueella. CAP-tukijärjestelmä on talviaikaisen kasvipeitteisyyden osalta avattava ja 
laadittava kasvipeitteisyydelle korkeamman tuen kohdentamisalue 
vesiensuojeluperustein.

Ravinteiden uudenlaiseen hyödyntämiseen tulee kannustaa fosforirajojen lisäksi 
Saaristomeren valuma-alueelle kohdennettavalla lannan kierrätys- ja kuljetustuella. 
Valmisteltavana oleva ravinnekiertotuki on tarpeellinen väline lannan kierrätyksen 
edistämisessä. Tarpeeton tukivälineen sitominen biokaasutuotantoon uhkaa kuitenkin 
vesittää muiden orgaanisia lannoitteita kehittävien toimijoiden hankkeet. 
Ravinnekiertotuki tulee kohdistaa kaikille orgaanisia lannoitteita kehittäville toimijoille.

Rahoituksen lisäksi toimenpiteiden toteutumisen tiellä on myös lainsäädännöllisiä 
esteitä. Tiekartan vaikuttavimmaksi arvioitu toimenpide maanparannusaineiden 
käytön laajentaminen edellyttää paitsi kipsin rahoituksen turvaamista vuodesta 2024 
eteenpäin myös lainsäädäntöön muutoksia. Saaristomeren valuma-alueen 
laajamittainen kipsikäsittely edellyttää luomupeltojen käsittelyä. Nykyisellä sääntelyllä 
kipsiä ei ole mahdollista levittää luomupelloille, joita on jo noin 10 % valuma-alueen 
peltopinta-alasta. Sivutuotekipsin luomukäyttö edellyttää Euroopan unionin 
lainsäädäntömuutosta.
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Maanparannusaineiden käytön laajentaminen rakennekalkkiin ja puukuituun 
edellyttää lisäksi valtiotukisääntelyn ongelmien ratkomista. Rakennekalkille ja 
puukuidulle on tarpeen saada kansallinen CAP:n ulkopuolelta maksettava tuki.

Maatalouden ravinnevalumien rajoittamisen lisäksi meressä olevien ravinteiden 
hyödyntämistä tulee vauhdittaa. Järviruovikon niitto edellyttää nykyisen 
luvitusmenettelyn yksinkertaistamista ja yhteistyötä usean ministeriön välillä.

Lisätietoja       kehittämispäällikkö Malla Rannikko-Laine, p. 040 721 3429, etunimi.
sukunimi@varsinais-suomi.fi

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi annettavat asiat tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

_____
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§ 197
Viranhaltijapäätökset

Salassapidettävät tiedot poistettu.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus merkitsee viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat tiedoksi eikä käytä otto-
oikeuttaan.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

_____
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§ 198
Kokouksen päättäminen

Päätös
Puheenjohtaja Ville Valkonen päätti kokouksen klo 11.34.

_____
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Muutoksenhakukielto
§181, §182, §183, §184, §185, §186, §187, §188, §189, §193, §194, §195, §196

Muutoksenhakukielto
Tästä päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§190, §191, §192

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi  tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. 
mukaisen kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon 
päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen). Kuntayhtymän viranomaisen päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Varsinais-Suomen liiton maakuntahallitus
Linnankatu 52 B
PL 273
20101 Turku
sähköposti: kirjaamo@varsinais-suomi.fi

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava kuntayhtymän kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
Tuomioistuinten ja eräiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittävistä 
maksuista annetun lain (1455/2015) nojalla muutoksenhakijalta peritään 
oikeudenkäyntimaksua hallinto-oikeudessa 260 euroa.

Oikaisuvaatimuksen sisältö

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 
allekirjoitettava.
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